KIiSISEL VERILERIN ISLENMESI VE SAKLANMASI POLITIiKASI
1. BOLUM 1- GiRiS
1.1.  Giris

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK” veya “Kanun”) ile kisisel verilerin
islenmesinde kisilerin temel hak ve 6zgiirliiklerini korunmasi ve kisisel verileri isleyen gergcek

ve tiizel kisilerin yiikiimliiliikleri ile uyacaklar1 usul ve esaslar diizenlenmistir.

Kisisel verilerin korunmasi, Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikas1 (“Kurum”)’nin en
onemli Oncelikleri arasindadir. Kisisel veri sahiplerini bilgilendirmek adima, Kisisel Veri
Islenmesi ve Saklanmasi Politikas (“Politika”) cercevesinde Kurum tarafindan gerceklestirilen
kisisel veri igleme faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde benimsenen ilkeler ve KVKK’da yer alan
diizenlemelere uyumu bakimindan benimsenen temel prensipler agiklanmaktadir. Bu
kapsamdaki sorumlulugumuzun bilinci ile kisisel verileriniz isbu Politika kapsaminda

islenmekte ve korunmaktadir.
1.2.  Amag¢ ve Kapsam

Bu Politika’nin temel amaci, Kurum tarafindan hukuka uygun bir bigimde yiiriitiilen kisisel veri
isleme faaliyeti ve kisisel verilerin saklanmasina yonelik benimsenen sistemler konusunda
aciklamalarda bulunmak, bu kapsamda kisisel verileri Kurum tarafindan islenen kisileri

bilgilendirilerek seffafligi saglamaktir.

Bu Politika; Kurum tarafindan kisilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel

verilerine iliskindir.
1.3. Tammlar

Isbu Politika’da kullanilan tanmimlar asagida yer almaktadir:

Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve Ozgiir

iradeyle agiklanan riza.

Calisan: Kurum ¢alisan1 gergek kisi.

Tlgili Kisi: Kisisel verisi iglenen gercek kisi.
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Kanun ya da

KVKK:

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kisisel Veri:

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirli
bilgi.

Kisisel Verilerin

Islenmesi:

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan vyollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
edilmesi,

muhafaza diizenlenmesi,

hale

degistirilmesi, yeniden

aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir

getirilmesi, siniflandirilmas1 ya da kullanilmasinin engellenmesi

gibi veriler lizerinde gerceklestirilen her tiirlii islem.

Kurul:

Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Kurum:

Kisisel Verileri Koruma Kurumu.

Ozel Nitelikli Kisisel

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,

Veri: mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika tiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahklmiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri.

Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adma kisisel

verileri isleyen gergek veya tiizel kisi.

Veri Sorumlusu:

Kisisel verilerin isleme amagclarini ve vasitalarini belirleyen, veri
kay1t sisteminin kurulmasindan ve ydnetilmesinden sorumlu olan

gercek veya tiizel kisi.

Yonetmelik:

28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale

Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

1.4.  Politikanin ve Ilgili Mevzuatin Uygulanmasi

Kisisel verilerin iglenmesi ve saklanmasi konusunda yiirlirlikte bulunan ilgili kanuni

diizenlemeler Oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yiiriirlikte bulunan mevzuat ve Politika

2/15



KiSISEL VERI iISLENMESi VE SAKLANMASI POLITIKASI

arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda, Kurum yiiriirliikteki mevzuatin uygulama alani

bulacagini kabul etmektedir.

Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallarin Kurum uygulamalari kapsaminda

somutlastirilarak diizenlenmesinden olusturulmustur.
2. BOLUM 2- KiSIiSEL VERILERIN ISLENMESINE iLISKiN HUSUSLAR

Kurum, Anayasa’nin 20. maddesine ve KVKK’nin 4. maddesine uygun olarak; (i) hukuka ve
diirtistliik kurallarina uygun, (ii) dogru ve gerektiginde giincel; (iii) belirli, acik ve mesru
amaglar giiderek; (iv) amacla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii bir bi¢cimde; (v) ilgili mevzuatta
ongoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza edilme; ilkeleri

dogrultusunda kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmaktadir.

Kurum, ilgili kisinin agik rizasiyla veya KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde ongoriilen hallerde
ilgili kisinin acik rizas1 olmaksizin kisisel verileri ve 6zel nitelikli kisisel verileri islemektedir.
Ilgili kisiler, kisisel veri isleme siireclerine iliskin olarak, Kurum tarafindan KVKK’ nin 10.
maddesine uygun olarak aydinlatmakta ve ilgili kisinin bilgi talep etmeleri durumunda gerekli

bilgilendirme yapilmaktadir.

Kurum, KVKK’nin 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin aktarilmasi konusunda

kanunda 6ngoriilen ve Kurul tarafindan ortaya konulan diizenlemelere uygun davranmaktadir.

2.1. Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongériilen Ilkelere Uygun Olarak Islenmesi

2.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Olma

Kurum,; kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel giiven
ve diirlistlik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda Kurum, kisisel verilerin
islenmesinde orantililik gerekliliklerini dikkate alarak, kisisel verileri amacin gerektirdigi

oOlciide ve sinirli olarak islemektedir.
2.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasin1 Saglama

Kurum; kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak
isledigi kisisel verilerin dogru ve giincel olmasimi saglamaktadir. Bu dogrultuda gerekli

tedbirleri almakta ve uygun mekanizmalar kurmaktadir.
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2.1.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla isleme

Kurum, mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacimi acik ve kesin olarak
belirlemektedir. Kurum, kisisel verileri sunmakta oldugu hizmetle baglantili amaglar

kapsaminda islemektedir.
2.1.4. Islendikleri Amagcla Baglantili, Stmirh ve Olgiilii Olma

Kurum, kisisel verileri belirlenen amaglarin gerceklestirilebilmesine elverisli bir bigcimde
islemekte ve amacin gergeklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel

verilerin islenmesinden kaginmaktadir.

2.1.5. llgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amac icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme

Kurum, kisisel verileri ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire
kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Kurum oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin
saklanmasi i¢in bir silire ongoriiliip ongoriilmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmisgse bu
siireye uygun davranmakta, bir siire belirlenmemigse kisisel verileri islendikleri amag igin
gerekli olan siire kadar muhafaza etmektedir. Siirenin bitimi veya islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Kurum tarafindan silinmekte, yok edilmekte

veya anonim hale getirilmektedir.

Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikga, kisisel verileri re’sen silme, yok etme veya
anonim hale getirme ydntemlerinden uygun olani tarafimizca secilmektedir. Ancak, Ilgili

Kisinin talebi halinde uygun yontem gerekgesi acgiklanarak segilecektir.
2.2. Kisisel Verilerin islenme Sartlar

Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir haktir. Temel hak ve hiirriyetler, Ozlerine
dokunulmaksizin yalnizca Anayasa’nin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagl olarak ve
ancak kanunla sinirlanabilir. Anayasa'nin 20. maddesinin {i¢iincii fikras1 geregince, kisisel
veriler ancak kanunda ongoriilen hallerde veya kisinin acik rizasiyla islenebilecektir. Kurum

kisisel verileri bu kurallar ¢er¢cevesinde islemektedir.

Kisisel veri igleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabildigi

gibi bu sartlardan birden fazlas1 da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi olabilir.
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Kurum tarafindan kisisel verilerin islenmesine yonelik hukuki dayanaklar farklilik gosterse de
her tiirlii kisisel veri isleme faaliyetinde KVKK’nin 4. maddesinde belirtilen genel ilkelere

uygun olarak hareket edilmektedir.
a) Kisisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri sahibinin agik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik

rizasi belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle agiklanmalidir.

Kisisel verilerin elde edilme sebeplerine yonelik isleme amaci i¢in isbu basligin (b), (c), (d) (e),
(), (g) ve (h)’de yer alan sartlardan en az biri aranmakta; bu sartlardan biri yok ise, Kurum
tarafindan bu kisisel veri isleme faaliyetleri kisisel veri sahibinin bu isleme faaliyetlerine

yonelik agik rizasina dayali olarak gergeklestirilmektedir.
b) Kanunlarda Acikca (")ngiiriilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, kisisel verilerin iglenmesinin kanunda agik¢a Ongdriilmesi

halinde hukuka uygun olarak islenebilecektir.
¢) Fiili Imkansizhk Sebebiyle ilgilinin Acik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayati veya beden biitiinliigiinii
korumak i¢in kisisel verisinin iglenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kigisel verileri

islenebilecektir.
d) Soézlesmenin Kurulmasi veya Ifasiyla Dogrudan Ilgi Olmas:

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sdzlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin iglenmesi

miimkiindiir.
¢) Kurumun Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

Kurum veri sorumlusu olarak hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in iglemenin zorunlu

olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.
f) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kisisel verisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas1 halinde ilgili kisisel

veriler alenilestirme amaci gercevesinde islenebilecektir.
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g) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi halinde veri

sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.
h) Kurumun Mesru Menfaati icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla, Kurumun mesru
menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri

islenebilecektir
2.3.  Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

KVKK’ya uygun bir bi¢imde Kurum tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler, Kurul tarafindan

belirlenecek olan yeterli 6nlemlerin alinmasi kaydiyla agagidaki durumlarda islenmektedir:
e Kanunlarda acik¢a 6ngoriilmesi,

e Sir saklama yiikiimliiligii altinda bulunan kisiler veya etkili kurum ve kuruluslarca

islenmesi halinde;
a. Kamu sagliginin korunmasi,
b. Koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
c. Tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile

d. Saglik hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani amaciyla gerekli

olmasi;

e Veri sahibinin alenilestirdigi kisisel verilere iligkin ve alenilestirme iradesine uygun

olmasi;
e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmast;

e Istihdam, is saglig1 ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim

alaninda hukuki ytikiimliiliikklerin yerine getirilmesi i¢in zorunlu olmasi.
2.4. Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatilmasi ve Bilgilendirilmesi

Kurum, Kanun’un 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda kisisel
veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda; kisisel verilerin veri sorumlusu olarak kim

tarafindan, hangi amaglarla islendigi, hangi amaglarla kimlerle paylasildigi, hangi yontemlerle
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toplandig1 ve hukuki sebebi ve veri sahiplerinin kisisel verilerinin igslenmesi kapsaminda sahip

oldugu haklar1 konusunda ilgili kisiler aydinlatilmaktadir.

Anayasa’nin 20. maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme
hakkina sahip oldugu ortaya konulmustur. Bu dogrultuda Kanun’un 11. maddesinde kisisel veri
sahibinin haklar1 arasinda “bilgi talep etme” de sayilmistir. Kurum bu kapsamda, Anayasa’nin
20. ve Kanun’un 11. maddelerine uygun olarak kisisel veri sahibinin bilgi talep etmesi

durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.
2.5. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kurum hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglart dogrultusunda gerekli gilivenlik
onlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini
ticlincli  kisilere (yetkili kamu kurum ve kuruluslarina, {gcilincii gergek kisilere)
aktarabilmektedir. Kurum bu dogrultuda KVKK’nin 8. maddesinde 6ngoriilen diizenlemelere

uygun hareket etmektedir.

Kurum mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclar1 dogrultusunda asagida sayilan
Kanun’un 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali ve
simirli sekilde, gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan ongoriilen yontemler de dahil

gerekli tiim giivenlik onlemleri alinarak kisisel verileri ti¢iincii kisilere aktarabilmektedir:
e Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise,
e Kanunlarda kisisel verinin aktarilmasina iligkin a¢ik bir diizenleme var ise,

e Kigisel veri sahibinin veya baskasinin hayati1 veya beden biitlinliigiiniin korunmast
icin zorunlu ise ve kisisel veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini

aciklayamayacak durumda ise veya rizasina hukuki gegerlilik taninmiyorsa;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla

sO0zlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli ise,

e  Kurumun hukuki yiikiimliiliiglinii yerine getirmesi i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu

ise,

o Kisisel veriler, kigisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise alenilestirme

amaciyla simirl sekilde,

e Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in zorunlu ise,
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e Kigsisel veri sahibinin temel hak ve Ozgilirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,

Kurumun mesru menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu ise.

3. BOLUM 3 - KIiSISEL VERILERIN GUVENLIGININ VE GIiZLIiLiGININ
SAGLANMASI

Kurumumuz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
aciklanmasini, erisimini, aktarilmasin1 veya bagka sekillerde meydana gelebilecek giivenlik
eksikliklerini 6nlemek amaglar1 ile, korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirleri

almaktadir.

Bu kapsamda Kurumumuz, Kurul tarafindan yayimlanmig olan rehberlere uygun olarak kendi
bilinyesinde, gerekli giivenlik diizeyini saglamaya yonelik ve idari tedbirleri almakta,
denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. Bu denetim sonuglari Kurum’un i¢ isleyisi
kapsaminda konu ile ilgili boliime raporlanmakta ve alinan tedbirlerin iyilestirilmesi i¢in

gerekli faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar1 tarafindan elde edilmesi halinde
Kurumumuz, bu durumu en kisa siirede ilgili kisisel veri sahibine ve Kurul’a bildirilmesini

saglayan sistemi yiirlitmektedir.

Kurumumuz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak iglenmesini ve kisisel verilere hukuka aykiri erisilmesini 6nlemek, kisisel verilerin
muhafazasini saglamak icin uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii

teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

3.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak I¢in Alinan Teknik
Tedbirler

Kurumumuz tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak i¢in alinan teknik

tedbirler asagida siralanmaktadir:

e Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

e Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik
onlemleri alinmaktadir.

e (Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur.

e Erisim loglar1 diizenli olarak tutulmaktadir.
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Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

Giincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadar.

Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin gilivenligi de
saglanmaktadir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Log kayitlar1 kullanic1 miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Saldir1 tespit ve dnleme sistemleri kullanilmaktadir.

Siber giivenlik 6nlemleri alinmis olup uygulanmas siirekli takip edilmektedir.
Sifreleme yapilmaktadir.

Veri kayb1 6nleme yazilimlar1 kullanilmaktadir.

Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak I¢in Alinan Idari

Tedbirler

Kurumumuz tarafindan kisisel verilerin hukuka aykir1 erisimini engellemek i¢in alinan idari

tedbirler asagida siralanmaktadir:

Calisanlar i¢in veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
caligmalar1 yapilmaktadir.

Ilgili kisileri aydinlatma yiikiimliiliigii yerine getirilmektedir.

Erigim, bilgi gilivenligi konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve uygulamaya
baslanmustir.

Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

Imzalanan sdzlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

Kisisel veri giivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara girig ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik 6nlemleri
alinmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi giivenligi
saglanmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.
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e Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve

uygulanmaktadir.
4. BOLUM 4 — KISIiSEL VERILERIN SAKLANMASI

Ilgili kisiye ait kisisel veriler, Kurum tarafindan Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen
kisisel veri igleme sartlar1 kapsaminda 6zellikle; (i) kanun ve ilgili mevzuatlarda belirtilen
yiikiimliiliklerin yerine getirilebilmesi, (ii) faaliyetlerin siirdiiriilebilmesi, (iii) hukuki
yiikiimliiliklerin yerine getirilebilmesi ile (iv) sozlesme ifasinin yerine getirilebilmesi
amagclariyla giivenli bir bigimde Kanun ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar ¢cergevesinde

saklanmaktadir.
Saklamay1 gerektiren sebepler agagidaki gibidir:

e Mevzuatta kigisel verilerin saklanmasinin agik¢a dngoriilmesi nedeniyle saklanmasi,

e Kisisel verilerin sdzlesmelerin kurulmasi ve ifas1 ile dogrudan dogruya ilgili olmast
nedeniyle saklanmasi,

e Kigisel verilerin Kurum’un wuymakla yiikiimli oldugu herhangi bir hukuki
yiikiimliiliglinii yerine getirmesine bagl olarak saklanmasi,

e Kisisel verilerin ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi nedeniyle
saklanmasi,

e Kigisel verilerin bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasina bagli olarak
saklanmasi,

e Kigisel verilerin kisilerin temel hak ve Ozgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla
Kurum’un mesru menfaatleri i¢in saklanmasinin zorunlu olmasi,

e Ilgili kisilerin acik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri acisindan ilgili

kisilerin agik rizasinin bulunmasi nedeniyle saklanmasi.

Kurumumuz oncelikle, kisisel verilerin saklanmasi i¢in ilgili mevzuatta bir siire ongoriiliip
ongoriilmedigini tespit eder. Ilgili mevzuatta bir siire dngériilmiisse bu siireye riayet eder; bir
siirenin ongoriilmemis olmasi halinde kisisel verileri islendikleri amag i¢in gerekli olan siire
kadar muhafaza eder. Kisisel verilerin iglenme amaci sona ermis ve ilgili mevzuat ve/veya
Kurumun belirledigi saklama siirelerinin sonuna gelinmigse yalnizca olast hukuki
uyusmazliklarda delil tegkil etmesi, kisisel veriye bagl ilgili hakkin ileri siiriilebilmesi veya
savunmanin tesis edilmesi amaciyla kanunlarda Ongoriilen zamanasimi siireleri boyunca

saklanabilecektir.
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5. BOLUM 5 - KIiSISEL VERILERIN SIiLINMESI, YOK EDILMESI VE ANONIiM
HALE GETIRILMESI

Kanun kapsaminda muhafaza edilen verileriniz; ilgili mevzuatlar kapsaminda belirtilen veya
islendikleri amag icin gerekli olan azami siire ve herhalde kanuni zamanagim siireleri kadar
muhafaza edilecektir. Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve Kanun’un 7. maddesinde
diizenlendigi iizere ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya talebiniz
dogrultusunda 30224 sayili ve 28.10.2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik ve isbu
yonetmelik uyarinca belirlenmis olan kosullar altinda silinecek, yok edilecek veya anonim hale

getirilecektir.

6. BOLUM 6 — KIiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI; BU HAKLARIN
KULLANILMASI VE DEGERLENDIRILMESi METODOLOJISI

Kurumumuz, Kanun’un 10. maddesine uygun olarak kigisel veri sahibinin haklarini kendisine
bildirmekte, bu haklarin nasil kullanilacagi konusunda kisisel veri sahibine yol géstermektedir
ve Kurumumuz, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine
gereken bilgilendirmenin yapilmas: i¢in Kanun’un 13. maddesine uygun olarak gerekli

kanallart, i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yiirlitmektedir

6.1. VERI SAHIBiINiN HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI
6.1.1. Kisisel Veri Sahibinin Haklar1

Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:
(1) Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,
(2) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

(3) Kisisel wverilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip

kullanilmadigin1 6grenme,
(4) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig1 tigiincii kisileri bilme,

(5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: tiglincii kisilere

bildirilmesini isteme,
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KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel

verilerin aktarildig1 li¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle

kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde

zararin giderilmesini talep etme.

6.1.2. Kisisel Veri Sahibinin Haklarim ileri Siiremeyecegi Haller

Kisisel veri sahipleri, KVKK’nin 28. maddesi geregince asagidaki haller Kanun kapsami

disinda tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda haklarini ileri siiremezler:

(1)

2)

3)

4)

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim héle getirilmek suretiyle arastirma,

planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli gilivenligi, kamu giivenligini, kamu
diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarimi ihlal
etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel

amagclarla ya da ifade 6zgiirliigii kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini
veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis
kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbarat

faaliyetleri kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin

olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan iglenmesi.

Kanun’un 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin

giderilmesini talep etme hakki harig, diger haklarini ileri siiremezler:

(1)

(2)

Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin Onlenmesi veya sug¢ sorusturmasi igin

gerekli olmasi.

Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin

islenmesi.
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(3) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak goérevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslar1 ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinca,
denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya

kovusturmasi i¢in gerekli olmasi.

(4) Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin

ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.
6.1.3. Kisisel Veri Sahibinin Haklarimi Kullanmasi

Kisisel veri sahipleri bu boliimde siralanan haklarina iligkin taleplerini Kurul’un belirlemis

oldugu yontemlerle Kurumumuza iletebileceklerdir.

Kisisel veri sahipleri adina {igiincii kisiler tarafindan talepte bulunulmasi miimkiin degildir.
Kisisel veri sahibinin kendisi diginda bir kisinin talepte bulunmasi i¢in konuya iligkin olarak
kisisel veri sahibi tarafindan bagvuruda bulunacak kisi adina diizenlenmis 6zel vekaletname

bulunmalidir.
6.1.4. Kisisel Veri Sahibinin Kurul’a Sikiayette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi KVKK’nin 14. maddesi geregince bagvurunun reddedilmesi, verilen cevabin
yetersiz bulunmasi veya siiresinde basvuruya cevap verilmemesi hallerinde; Kurumumuzun
cevabin1 6grendigi tarihten itibaren otuz ve herhdlde basvuru tarihinden itibaren altmis giin

icinde Kurul’a sikayette bulunabilir.
6.2. KURUM’UN BASVURULARA CEVAP VERMESI
6.2.1. Kurumumuzun Basvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Kisisel veri sahibinin, yukarida belirtilen usule uygun olarak talebini Kurumumuza iletmesi
durumunda Kurumumuz talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin i¢inde ilgili
talebi iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi
halinde, Kurumumuz tarafindan bagvuru sahibinden Kurulun belirledigi tarifedeki {licret

alinacaktir.

Kurumumuz, bagvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigin tespit etmek adina
ilgili kigiden bilgi talep edebilir. Ayrica Kurumumuz, kisisel veri sahibinin bagvurusunda yer

alan hususlar1 netlestirmek adina, kisisel veri sahibine basvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.
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6.2.2. Kurumumuzun Kisisel Veri Sahibinin Basvurusunu Reddetme Hakki

Kurumumuz asagida yer alan hallerde bagvuruda bulunan kisinin bagvurusunu, gerekgesini

aciklayarak reddedebilir:

(1)

2)

3)

4)

)

(6)

(7)

(8)

)

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim héle getirilmek suretiyle arastirma,

planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli gilivenligi, kamu giivenligini, kamu
diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarimi ihlal
etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel

amagclarla ya da ifade 6zgiirliigii kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini
veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis
kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbarat

faaliyetleri kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin

olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan iglenmesi.

Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin Onlenmesi veya sug¢ sorusturmasi igin

gerekli olmasi.

Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin

islenmesi.

Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslar1 ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinca,
denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya

kovusturmasi i¢in gerekli olmasi.

Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin

ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve o6zgiirliiklerini engelleme

ihtimali olmasi

(10) Orantisiz caba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi.

(11) Talep edilen bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.
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(12) Kanun uyarinca kapsam disinda kalan hallerden birinin mevcut olmasi.

15/15



