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TEKSTIL

Rus Tekstil Birligi tekstil sanayiinin gelismesi icin cagrida bulundu

Rus Tekstil Birligi Baskani Shamhal Ildarov {ilkelerinin tekstil ihtiyacimi karsilamak ve
Rusya’nin Tiirkiye’ye olan bagimliligini azaltmak adina Caucasus’da hazir giyim {iretimini
gelistirmek ve 2 milyon kisiye yeni is yaratmak ic¢in ¢agrida bulundu. Ildarov, Rusya’nin hafif
sanayii iirlinlerinin ¢ogunu tiiretebilecek kapasitede oldugunu belirtti.

Ildarov, iilke icinde hafif sanayiinin yaratilmasinin bir bitmis {iriiniin siirekli ithal edilmesinden
daha az maliyetli oldugunu ve akabinde Rusya’nin tekstil ithalatinin {i¢te birinin (yaklasik 9
milyar $) kayit dis1 oldugunu belirtti.

Rusya'nin Sanayi ve Ticaret Bakan Yardimcist Viktor Evtukhov yaptig1 agiklamada, Bakanligin
Tiirkiye’nin Rusya’ya sattig1 mallarinin % 80 oranina kadar yasaklamasini nerdigini belirtti.

Tiirk tekstil iiriinlerine kars1 yaptirimlar tam olarak uygulamaya karar verilirse Rusya, iilkedeki
mallarin 6nemli bir béliimiinii iretmek zorunda kalacak..

Kaynak: http://www.yarnsandfibers.com/news/textile-news/russian-textile-association-calls-
develop-textile-industry#.VqtSqE-30-w

Greenpeace outdoor malzemelerinde tehlikeli kimyasallar tespit etti

Greenpeace gerceklestirdigi son arastirmada; dis giyim, ayakkabi, sirt c¢antasi, ¢adir, uyku
tulumlarmin igerisinde yer aldigi outdoor malzemelerde g¢evreye ve insan sagligina zararh
tehlikeli per- ve polifliiorlasmis (PFC) kimyasallar iceren maddelere rastladi. Unlii outdoor
markalar1 tarafindan iretilen ve satilan 40 {irlin iizerinden yapilan arastirmada bu 40 {riiniin
sadece dordiiniin per- ve polifliiorlasmis kimyasallardan arimis oldugu tespit edilmis.

Isvigre Greenpeace’in Detox Ootdoor Global Projeler Miidiirii Mirjam Kopp, The North Face ve
Mammut gibi markalarin iiriinlerinde PFC’nin yan1 sira kanser dahil bir ¢ok zararl etkisi bulunan
PFOA kimyasallarina da rastlandigini agikladi

Kaynak:_http://www.fibre2fashion.com/news/apparel-announcement-news/greenpeace-finds-
unsafe-chemicals-in-outdoor-gear-177280-newsdetails.htm

Amerikan ev tekstilinden Lancaster -Giiney Carolina’ya yatirim

Yeni kurulan ev tekstili markasi “31 Products” Lancaster - Giliney Carolina’da 3 milyon dolarlik
yatirim yapiyor. Bu yatirimin 6niimiizdeki bes yil icinde 100 yeni istthdam yaratmasi bekleniyor.
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Giiney Carolina ticaret boliimii haberine gore, i¢ ve dis mekanda kullanilmak tlizere minderler
iireten ve dagitan 3i Products firmasi Lanchester’da 27 bin metrekarelik bir bina satin aldi. Gliney
Carolina'nin olumlu is ortam1 ve miikkemmel isgiicli sayesinde yatirim ¢ekmeye devam ettigi
vurgulandi. Farkli hibe programlari araciligiyla bu yatirim igin firmaya 200 bin $ kaynak
aktarilacak.

Kaynak: http://www.fibre2fashion.com/news/home-furnishings-news/us-home-textile-co-invests-
in-south-carolina-177251-newsdetails.htm

NCTO nihayet TPP-Trans Pasifik Ortakhgi ile ilgili destegini verdi

Amerikan Tekstil Orgiitleri Ulusal Konseyi (NCTO), tamamlanan Trans Pasifik Ortaklig1 (TPP)
sozlesmesinin kendi hedeflerine uygunlugunu teyit ettikten sonra destekleyici yonde oyunu 20
Ocak 2016 tarihinde kulland:.

Bu hedefler Bati Yarimkiire’de bulunan tekstil ve hazir giyim deger zincirinin devamliligini
saglamak agisindan biiyiikk &nem arz etmekte. Ozellikle anlasma icinde yer alan mense
belirlemede iplikten doniisiim (yarn forward) kuralinin uygulanmasi ve hassas tekstil ve hazir
giyim Uriinlerinde giimriik vergilerinin ¢ok yillik bir gegisle yiirtirliikkten kaldirilmasit NCTO
acisindan kirmizi ¢izgi olarak belirtilmisti.

NCTO Baskan1 Jeff Price, Vietnam dahil bir ¢ok onemli tekstil ihracat¢isinin i¢inde yel aldigi
TPP’nin, Amerika’nin son 25 yilda karsilagtigi en biiyiik ticaret politikast girisimi oldugunu,
ABD’de yiizbinlerce istihdam yaratan tekstil ve hazir giyim sanayinin ihtiyaclariin kargilanmasi
acisindan s6z konusu anlagmanin biiylik 6nem arz ettigini ve Biiyiikelci Michael Froman
bagkanliginda tiim miizakere ekibine tesekkiirlerini sundugunu belirtti.

Tekstil ve hazir giyim sanayi 70 milyon dolarin iistiindeki yillik tiretimi, 24 milyonluk ihracat1 ve
500 bin civarindaki ¢alisani ile Amerikan ekonomisine 6nemli katki saglamaktadir.

Kaynak: http://www.yarnsandfibers.com/news/textile-news/ncto-finally-give-vote-formally-
supports-tpp-free-trade-agreement#.VqtRX0-30-w
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Tekstil esyalarinda CMR’lara kisitlama onerisi

Zararli maddeleri ve bunlar1 igeren fiiriinlerin AB pazarma girisi REACH Tiiziigii’niin Ek
XVII'siyle kisitlanmakta ve soz konusu ekte gerektiginde Avrupa Komisyonu tarafindan
giincellemeler yapilmaktadir. Komisyon'un tekstil ve giyim esyalarinda mevcut bulunabilen
CMR (Kanserojen, Mutajen ve Ureme igin Toksik) Kategori 1A ve 1B maddeler igin kisitlama
Onerisini i¢in kamudan goriis alimi siirecini 22 Mart’a kadar uzatilmistir. S6z konusu maddelerin
tekstil ve giyim esyalarinda kisitlanmasinin yaratacagi sosyo-ekonomik etki, tekstil esyalarindaki
CMR madde tespiti, islevi ve alternatiflerin mevcudiyeti hakkinda Komisyon’a
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/REACHtextiles2015 araciligiyla goriis sunulabilir.

Kaynak: Avrupa Komisyonu

Tiirk Markalarimin iran’da genisleme planlari

80 milyon kisinin yasadig1 Iran’a ambargonun kaldirilmasi karar, is diinyasinda heyecan yaratt1.
Istanbul’da Birlesmis Markalar Dernegi yapmis oldugu agiklamada dniimiizdeki 3 yil igerisinde
tiirk markalarmin Iran’a 865 adet magaza acacagin1 umuyoruz dedi.. Birlesmis Markalar
Dernegi’ne iiye 29 markanin suan Iran’da 135 magazas1 bulunmakta. Yeni agilacak magazalarla
birlikte bu sayimnin 3 yilda 1000’e ¢ikmasi bekleniyor.

2012 yilinda 9.9 milyon dolar olan Tiirkiye’nin iran ihracat: 2015 yilinda 3.68 milyon dolara
gerilemistir.

Kaynak: http://www.fibre2fashion.com/news/international-textiles-trade-news/turkish-brands-
head-for-iran-as-sanctions-end-177247-newsdetails.htm

Elidas, Lisansh depoculuk zirve vapti

Tiirkiye nin ilk ve tek lisansli deposu olan ve Selguk Belevi’nde bulunan ELIDAS ta 2015-2016
sezonunda 52 bin 72 balya pamuk ile doluluk orani yiizde 81’e ulasti. Tarimda biiylik devrim
sloganiyla yola ¢ikip 19 sivil toplum kurulusu ve finans diinyasindan ortakla kurulan Ege Tarim
Uriinleri Lisansli Depoculuk A.S. (ELIDAS), hedefledigi basariyr 4. yilinda yakaladi. Ozellikle
depolama maliyetine verilen desteklerin hedefe daha hizli ulasmalarini sagladigin1 vurgulayan
Kocagdz, 2012°de 933, 2013’te 6 bin 866 olan pamuk balya sayisinin bu sezon 52 bin 72 balyaya
ulastigini sdyledi.
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Izmir Ticaret Borsas1i Meclis Baskan1 ve Ulusal Pamuk Konseyi Baskan1 da olan Baris Kocagoz,
“ELIDAS bir taraftan pamuk depolamasindaki yeni anlayis ile sektdre énemli hizmet saglarken,
diger taraftan yenilik¢i yaklagimlar ile ililkemizde lisansli depoculuk sisteminin altyapisinin
olusturulmasina biiyiik katki vermektedir. Merkezi kayit kurulusu, TAKASBANK gibi finansal
sistemin temel aktorleri ilk kez ELIDAS ile tarim piyasalarina adim atti. Ulkemizde lisanslh
depolara kabul edilen iiriinler icin hazirlanan iiriin senetleri ilk kez ELIDAS tarafindan elektronik
olarak olusturulmustur. Bdylece iiriin senetlerinin finansal piyasalara entegrasyonu ELIDAS ile
baslamistir” diye konustu.

Kaynak: http://www.yeniasir.com.tr/ekonomi/2016/01/25/izmirde-pamuk-deposu-zirve-yapti

SEVESO bildirimleri BEKRA sistemine aktariliyor

Biiyiik Endiistriyel Kaza Risklerinin Azaltilmasi (BEKRA) Yonetmeligi'nin Bildirim baslikli 7.
Maddesi uyarinca, isletmeciler Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nin internet sayfasindaki o6zel
program paketini kullanarak bildirimini yapma ytikiimliiligii bulunmaktadir.

Bildirimler http://online.cevre.gov.tr adresinde bulunan Cevre Bilgi Sistemi altindaki
http://bekra.cevre.gov.tr araciligiyla gergeklestirilecektir.

Bakanlik bu kapsamda 18/01/2016 tarihli duyurusunda Seveso Bildirim Sistemi’nin kapatilip,
yeni BEKRA Bildirim Sistemi devreye alinacagini duyurmustur. Yapmis oldugunuz bildirimler
BEKRA Bildirim Sistemine aktarilacaktir.

Kaynak:_https://www.csb.gov.tr/turkce/index.php?Sayfa=haberdetay&1d=21635

EKONOMI

AB, Afrika Boynuzu bolgesindeki iilkelere 2016 vilinda 77 milyon € insani vardim
saglamayi taahhiit ettigini acikladi.

Avrupa Birligi, Afrika Boynuzu bolgesindeki iilkelere 2016 yilinda 77 milyon € insani yardim
saglamay1 taahhiit ettigini acikladi. Aciklamada bolgede milyonlarca insani etkileyen dogal
afetlerin devam etmesi nedeniyle AB’nin 77 milyon € tutarinda insani yardim yapmaya karar
verdigi belirtildi. 500 bini Kenya’da olmak iizere bolgede yaklasik 1,7 milyon kisi siginmaci
konumunda bulunuyor. AB’nin taahhiit ettigi yardimin Kenya’ya verilecek olan 17 milyon €’luk
boliimii ile gida, saglik, temiz su, hijyen, barmak ve egitim ihtiyaclari karsilanacak. Kenya’nin
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yani sira Somali’ye 29 milyon €, Etiyopya’ya 25 milyon € ve Uganda’ya 5 milyon € yardim
saglanacak.

Kaynak: http://europa.eu/rapid/press-release 1P-16-108 en.htm?locale=en

AB Komisyonu gida ve vem amach olarak iiretilen 4 GDO iiriiniin iiretim iznini iptal etti.

Avrupa Birligi Komisyonu gida ve yem amach olarak {iretilen 4 GDO (genetigi degistirilmis
organizma) iiriiniin iiretilmesi i¢in gerekli izini iptal etti. MON863, MON863xMONS&10xNK603,
MON863xMONS810 ve MON863xNK603 olarak adlandirilan musirlarin 2011 yilindan beri tiim
diinyada iiretiminden vazgecildigi ve bu nedenle de iiretim izinlerinin geri ¢ekildigi agiklandi.
Kaynak: http://europa.eu/rapid/press-release MEX-16-147 en.htm

Hollanda’nin AB Donem Baskanhgi’nda resmi acilis toreni

Hollanda AB Dénem Bagkanligi’nin baslangict i¢in resmi toren 7 Ocak’ta gerceklestirildi. AB
Komisyonu Bagkani Jean — Claude Juncker, AB Komisyonu Kidemli Bagkan Yardimcisi Frans
Timmermans ve tim AB Komiserlerinin katildigi AB Komisyonu heyeti resmi agilis etkinlikleri
icin Amsterdam’1 ziyaret etti. Heyet Hollanda Donem Bagkanlig: siiresince Bakanlar diizeyinde
tiim gayri resmi ve Ust diizey toplantilarin gerceklestirilecegi Ulusal Denizcilik Miizesi ve askeri
liman1 ziyaret etti. Heyet daha sonra Hollanda Basbakani Mark Rutte ve diger Hiikiimet
temsilcileri ile bir araya geldi. Rutte ve Juncker arasinda gercgeklestirilen ikili goriismenin
ardindan ortak bir basin agiklamasi gergeklestirildi. Daha sonra Hollanda Krali Willem-
Alexander ve Hollanda Kraligesi Maxima tarafindan kabul edilen heyet Senato ve Temsilciler
Meclisi ziyaretleriyle programlarini tamamladilar.

Kaynak: http://english.eu2016.nl/latest/news/2016/01/07/official-launch-of-netherlands-
presidency-of-the-council-of-the-european-union

AB - Tiirkiye Yiiksek Diizeyde Sivasi Divalog toplantisi gerceklestirildi

AB Dis lliskiler ve Giivenlik Politikas1 Yiiksek Temsilcisi AB Komisyonu Baskan Yardimcist
Federica Mogherini, Komsuluk Politikas1 ve Genisleme Miizakerelerinden Sorumlu AB Komiseri
Johannes Hahn, Ankara’da gergeklestirilen AB - Tiirkiye Yiiksek Diizeyde Siyasi Diyalog
toplantis1 kapsaminda Disigleri Bakan1 Mevliit Cavusoglu ve AB Bakani ve Basmiizakereci
Biiytikelgi Volkan Bozkir bir araya geldi. Toplanti sonrasinda gerceklestirilen ortak basin
toplantisinda asagidaki agiklamalar yer aldi:
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* 29 Kasim’da AB liderleri ve Tiirkiye arasinda gerceklestirilen zirve Avrupa Birligi ve Tirkiye
arasindaki iligkilerin ve katilim miizakerelerinin yeniden canlandirilmasinda bir doniim
noktasidir.

* Ekonomi ve Para Politikalar1 baghig 14 Aralik 2015 tarihinde miizakerelere agilmistir, diger
miizakere bagliklariin agilabilmesi i¢in ¢alismalarin 2016 yilinin ilk ¢eyreginde tamamlanmasi
ongoriilmektedir.

* AB ve Tiirkiye, 2016 sonunda miizakerelerin resmen baslatilmasini saglamak iizere Giimriik
Birligi’nin giincellenmesi ¢aligmalar ile ilgili ilerleme kaydedilmesi gereginin altin1 ¢gizmektedir.

* Her iki taraf da Tiirk vatandaslarina Sengen Alani igerisinde vize serbestisi saglanmasi siirecini
Ekim 2016’ya kadar tamamlama taahhiitlerini vurgulamaktadir.

» AB ve Tiirkiye diizensiz go¢ ve siginmaci krizini yonetebilmek i¢in biiyiik ¢aba sarf edilmesi
gerektigine inanmaktadir. Calisma izni yasasi gibi Tirkiye'nin gecici koruma altindaki
Suriyelilerin sosyo-ekonomik durumunu gelistirmeye yonelik olarak attigi adimlar olumludur.
Diizensiz go¢ ve kacakeilik aglariyla miicadele alanlarinda daha fazla sonu¢ elde edilmesine
ihtiya¢ bulundugunun alt1 ¢izilmistir. AB ve Tiirkiye, Tiirk Sahil Giivenlik kuvvetlerinin denetim
ve miidahale kapasitelerinin artirilmasimin yani sira gé¢men ve go¢ akimlart ve konusunda
esglidiim raporlarinin olusturulmasi konularinda mutabiktir.

* AB, 3 milyar €luk Siginma Fonu olusturarak Tiirkiye’nin ihtiyaclart i¢in mali destek
taahhiidiinde bulunmustur.

* Terorizmle miicadele, 29 Kasim tarihindeki AB-Tiirkiye zirvesinde oncelikli bir alan olarak
belirlenmistir. Taraflar 25 Ocak’taki toplantida bu alandaki ¢abalarini artiracaklarin1 ve DAES
teror orgiitiinden kaynaklanan tehditle ortak miicadele edeceklerini yeniden teyit etmistir.

* AB, PKK’nin terdr saldirilarinin 6nlenmesi igin PKK’nin Avrupa’daki mevcudiyetine karsi
miicadele konusundaki taahhiidiinii stirdiirmektedir. Avrupa Birligi Kiirt sorununun ¢6ziim
slirecine bir an Once geri doniilmesinin dnemini vurgulamaktadir; kalic1 ve baris¢t bir ¢oziimiin
Tiirkiye’deki tiim vatandaglarin yararina olacagina inanmaktadir.

» AB ve Tiirkiye, aradaki iligkilerin temelini iiyelik miizakerelerinin olusturduguna inanmaktadir
ve iligkilerin canlandirildigi bu donemin somut sonuglar ortaya koymasi i¢in kapsamli bir

giindem izleme konusunda kararliliklarini bir kez daha yinelemektedir.

Kaynak: http://europa.eu/rapid/press-release STATEMENT-16-156 en.htm
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Diinyva Ekonomik Goriiniim Raporu : Diisiik Talep, Azalan Beklentiler

Uluslararas1 Para Fonu (IMF), Diinya Ekonomik Goriinlim 2016 Ocak raporunu yaymladi.
Raporda belirtildigi tiizere, global ekonomik biiylime 2015 yilinda %3,1 olarak tahmin
edilmektedir, 2016 yilinda %3,4 ve 2017 yilinda %3,6 olmas1 6ngoriilmektedir.

Global faaliyetlerdeki canlanmanin, bilhassa yeni gelismekte olan piyasalarda ve gelismekte olan
ekonomilerde, 2015 Ekim tahminlerine gore daha yavas ilerleyecegi dngoriilmektedir.

Gelismis ekonomilerde, diisiik seviyede ve inisli ¢ikighi bir iyilesme beklenmektedir. Yeni
gelismekte olan piyasalarda ve gelismekte olan ekonomilerdeki durum cesitlilik gostermektedir.
Cin ekonomisindeki yavaslama ve yeniden dengelenme, diisiik emtia fiyatlar1 ve bazi biiyiik yeni
gelismekte olan piyasa ekonomilerindeki gii¢liikkler 2016-2017 biiyiime beklentilerini olumsuz
etkilemeye devam edecektir. Cin’de devam etmekte olan yavaslamaya ragmen, gelecek 2 yil i¢in
global ekonomik biiylimede iyilesme tahmini, esasen, halen ekonomik sikinti icinde olan bilhassa
Brezilya, Rusya ve Ortadogu’daki bazi iilkelerde biiyiime oranlarinda kademeli olarak iyilesme
tahminlerini yansitmaktadir, ancak bu kismi iyilesme projeksiyonu yeni ekonomik veya politik
soklarla bosa ¢ikabilir.

Kaynak : Uluslararasi Para Fonu IMF
http://www.imf.org/external/pubs/ft/weo/2016/update/01/index.htm

CALISMA HAYATI

Global issizlik oraninin 2016 ve 2017°de artacagi ongoriiliiyor

Uluslararast Calisma Orgiitii ILO “Diinyada Istihdam ve Sosyal Goriiniim” raporunu yayinlad.
Rapor, baz1 gelismis ekonomilerde issizlik seviyelerinin diismekte olmasina ragmen, bilhassa
yeni gelismekte olan ekonomilerde, global istihdam krizinin biiyilik ihtimalle sona ermeyecegini
ortaya koymaktadir.

2015 yilinda issizlik rakami 197,1 milyon olarak tahmin edilmektedir ve 2016 yilinda yaklasik
2,3 milyon artigla 199,4 milyona ulasacagi ongoriilmektedir. 2017 yilinda ise ilave olarak 1,1
milyon igsizin global rakama eklenmesi muhtemel goziikmektedir.

ILO Genel Midiirii Guy Ryder, yeni gelismekte olan ekonomilerdeki ciddi yavaslama ile beraber
emtia fiyatlarindaki keskin diisiisiin calisma hayatina ciddi bir etkisi olduguna isaret etti.



http://www.imf.org/external/pubs/ft/weo/2016/update/01/index.htm

Guy Ryder, gelismekte olan ekonomilerde ve gittikge artan bir sekilde gelismis tilkelerde de
caligmakta olan bir¢ok kadin ve erkegin diisiik {icretli isleri kabul etmek durumunda kaldiklarini
belirtti. Bazi AB iilkelerinde ve ABD’de issiz sayisinda diisiis olmasina ragmen, halen bir¢ok
kisinin issiz oldugunu, insana yakisir ¢calisma olanaklarinin artirilmasi icin acil olarak harekete
gecmek gerektigini, aksi takdirde yogun bir sosyal gerilim riski ile karsi karsiya kalinacagini
vurguladi.

Gelismis ekonomilerde igsizlik oran1 2014 yilindaki %7,1°den 2015 yilinda %6,7’ye diistii.
Ancak, bu olumlu gelismeler, global finansal krizin bir neticesi olarak ortaya ¢ikan istihdam
ac1gin1 kapamak i¢in yeterli olmadi.

Ayrica, yeni gelismekte olan ve gelismekte olan ekonomilerde, bilhassa Brezilya, Cin ve petrol
iireticisi lilkelerde istthdam durumu zayiflamaktadir.

ILO Arastirma Boliimii Miidiiri Raymond Torres, istikrarsiz ekonomik ortam ile birlikte,
sermaye akislarindaki oynaklik, islevsiz finansal piyasalar ve global talep yetersizliginin
isletmeleri etkilemeye ve yatirim ve istihdam artigin1 engellemeye devam ettigini sdyledi.

Raymond Torres, ayrica, karar alicilarin istihdam politikalarinin giiglendirilmesine ve asir1
seviyedeki esitsizlikler ile miicadeleye daha fazla odaklanmalar1 gerektigini vurgulada.

Raporda, islerin niteliklerinin de biiyiik bir sorun olmaya devam ettigi belirtilmektedir. Y oksulluk
oranlarinda bir diisiis goriilmekle beraber, gelismekte olan ekonomilerde ¢alisan yoksullarin
sayisindaki diisiis oran1 yavaslamaktadir ve glivencesiz istthdam global olarak toplam istihdamin
%46’sindan daha yiiksek bir paya sahiptir, bu da yaklagik 1,5 milyar kisiyi etkilemektedir.

Giivencesiz istihdam, bilhassa gelismekte olan ekonomilerde yiiksek oranlarda seyretmektedir, bu
oran calisan niifusun yarist ile dortte {icii arasinda degismektedir, Giiney Asya’da %74 ve
Afrika’nin Alt Biiyiik Sahra bolgesinde %70 oranindadir.

Rapor, ayrica, kayitdisi istthdamin da, gelismekte olan ve yeni gelismekte olan iilkelerde %50
oranini (tarim dig1 istihdamin yiizdesi olarak) astigini ortaya koymaktadir.

ILO Genel Miidiirii Ryder, sonug olarak su hususlari vurguladi: “Insana yakisir is alanlarmin
eksikligi, insanlarin kayitdisi isttihdama yonelmelerine sebep olmaktadir. Kayitdist istthdamin
tipik Ozellikleri ise diisikk verimlilik, diisiik iicretler ve sosyal korumanin olmamasidir. Bu
durumun degismesi gerekmektedir. Birlesmis Milletler’in 2030 Yili Siirdiiriilebilir Kalkinma
Gilindemi’nin basarili bir sekilde uygulanmasi igin temel unsur global istihdam sorunlarinin acil
olarak ve giiclii bir bicimde ele alinmasidir.”

Kaynak : ILO Uluslararas1 Calisma Orgiitii
http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS 443500/lang--en/index.htm
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BRICS iilkelerinin calisma bakanlar: ortak bir deklarasyonu kabul ettiler

Rusya Federasyonu’nun girisimi ile BRICS f{ilkelerinin ¢alisma bakanlar1 gruba iiye iilkelerde
is¢i-igsveren 1iliskileri, istihdam, sosyal giivenlik ve sosyal entegrasyon konularinda isbirligi
alanlarin1 gériismek tizere 25-26 Ocak tarihlerinde Ufa sehrinde biraraya geldiler.

Toplantiya katilanlar nitelikli isler yaratilmasi, isgiicii piyasalarmin kayith hale getirilmesi,
BRICS iilkelerinde isgiicii ve istihdam alaninda bilgi aligverisi ile ilgili konular1 yansitan bir
deklarasyonu kabul ettiler.

Bakanlar, gelecekteki faaliyetlerinde, asagida belirtilen hususlarin tesvik edilmesi yoluyla,
istihdamin niteligini ve kapsayiciligini artirmaya yonelik ¢aligmalara odaklanmaya karar verdiler.

-Istihdam imkanlar1 yaratmak amaciyla, isletmelerin ve sektdrlerin modernizasyonu ve yeni
teknolojilerin kullanima;

-Meslek standartlarinin ve niteliklerinin gelistirilmesi;

-Meslek standartlar1 ve nitelikleri ile uyumlu olarak ve is diinyasinin mevcut ve gelecekteki
ithtiyaglarini dikkate alarak, mesleki egitim ve 6gretimin niteliginin artirilmast;

-Isgiicii hareketliligi;

-Is arama, is imkanlar1 hakkindaki bilgilerin toplanmasi ve dagitimi, bilhassa modern ve verimli
islerde;

-Yeni veya standart olmayan caligma bigimlerini kapsayan diizenlemelerin gelistirilmesi, bu
diizenlemelerin ig¢i haklarina tam riayet ve sosyal korumayi garantiye almast;

-Hassas gruplar i¢in sosyal korumanin giiclendirilmesi ve is arayan igsizlerin korunmasi.

Bakanlar, insana yakisir istihdamin tesvik edilmesinde BRICS iilkeleri i¢in uygun bir stratejinin
gelistirilmesini saglamak ve miisterek ilgi alanma giren konular1 ele almak iizere, uluslararasi
orgiitlerle (Uluslararas1 Caligma Orgiitii, Diinya Bankasi, Diinya Kamu Istihdam Hizmetleri
Birligi, Uluslararasi Sosyal Giivenlik Birligi v.b.) isbirligini daha da giliglendirmeye mutabik
kaldilar.

Bakanlar, iggiicii ve istthdam alaninda diyalogu devam ettirmeyi ve diizenli araliklarla toplanti
yapmay1 kararlastirdilar.

Kaynak : ILO Uluslararas1 Calisma Orgiitii
http://www.ilo.org/moscow/news/WCMS 446543/lang--en/index.htm
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isci sendikalar1 Davos’ta sosyal adaleti savundu

Global is¢i sendikasi liderleri, Davos’ta diizenlenen Diinya Ekonomik Forumu’nda siyasi
liderlere ve sirket yoneticilerine, toplumlar1 sosyal adalete dayali olarak gelistirmek gerektigini,
devam etmekte olan sanayi ve enerji devrimlerinde iscileri gdzetmeleri gerektigini anlattilar. Isci
sendikasi liderleri, Diinya Ekonomik Forumu’nun kurucusu Klaus Schwab’in daveti ile 20 yili
askin bir stiredir Davos’taki oturumlara katiliyorlar.

IndustriAll Global Is¢i Sendikasi Genel Sekreteri Jyrki Raina, sendikalarin Davos’ta sosyal
adaletin sesi olduklarini, iscilerin endiselerini dile getirdiklerini, bu seneki oturumlarda imalatin
gelecegi, global tedarik zincirleri, ticaret ve yatirnm konularindaki miizakerelerde séz aldiklarini
belirtti. Jyrki Raina, imalat sanayiindeki degisimlerin yeniden egitim alaninda biiyiikk ¢aba sarf
edilmesini ve yeni isler yaratmak igin aktif isglicli piyasasi politikalar1 uygulanmasini
gerektirdigini vurguladi.

Kaynak : IndustriAll Global Isci Sendikas1
http://www.industriall-union.org/unions-voice-of-social-justice-in-davos

Endonezya’da konfeksiyon isci sendikalar orgiitlenme icin hazirhik yapiyor

2015 yilinin sonlarinda, IndustriAll Global Is¢i Sendikasmin Endonezya’daki iiyeleri, Inditex
(Zara) ve H&M’in tedarik zincirlerinde insana yakisir is sartlarinin desteklenmesi i¢in kapasite
gelistirme egitimlerine katildilar.

IndustriAll’un H&M ve Inditex ile imzaladig1 Global Cerceve Anlagmalar1 2,5 milyondan fazla
konfeksiyon is¢isini kapsiyor. Egitim calistaylari, yerel sendika tiyelerinin stratejik orgiitlenme
alaninda egitimine odaklanmistir ve IndustriAll ile ACTRAV tarafindan miisterek olarak finanse
edilmistir. ACTRAV Uluslararas1 Calisma Orgiitii ILO’nun is¢i aktiviteleri biirosudur.

H&M ile imzalanan Global Cerceve Anlasmasi kapsaminda, Endonezya, s6z konusu anlagmanin
fabrikalarda uygulanmasini garanti etmek {izere, 2016 yilinda ulusal izleme komitesi kurulacak
ilk tilkelerden biri olacak. Hem fabrika yonetimi hem de is¢i sendikas1 temsilcilerinin igverenlerin
sorumluluklari, is¢ilerin haklar1 ve ylkiimliliikleri, endiistri iliskileri alanlarindaki egitimleri ve
toplu is sozlesmeleri ulusal izleme komitelerinin ele alacag: temel unsurlar1 olusturuyor.

Kaynak : IndustriAll Global Isci Sendikasi
http://www.industriall-union.org/indonesian-garment-unions-set-for-organizing-drive
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Kambocya’da konfeksiyon iscileri fabrikaya giderken kazada can verdiler

Kambogya’da Kompong Spue eyaletinde 12 Ocak’ta is¢ileri tagiyan iki kamyonun g¢arpismasi
sonucu meydana gelen kazada 5 is¢i 6ldii, 68 kisi yaralandi.

Ulkede yol giivenligi biiyiik bir sorun teskil ediyor. Kambogya Ulusal Giivenlik Fonu’na gore,
2015 yilinda ise gidis ve gelislerde 7.000’den fazla konfeksiyon iscisi yaralanmis ve 130 kisi
hayatin1 kaybetmistir.

IndustriAll’un tekstil ve konfeksiyon direktorii Christina Hajagos-Clausen, iscilerin giivenli bir
sekilde tasinmasi gerektigini, ise gidip gelirken 6liim veya ciddi yaralanma riskinin kabul
edilemez bir durum oldugunu 6nemle vurguladi.

Kaynak : IndustriAll Global Isci Sendikas1
http://www.industriall-union.org/cambodia-garment-workers-killed-on-their-way-to-work

AB Genclik Giivence Programi

Eurostat’in 2014 yili verilerine gore, Avrupa Birligi’nde geng issizligi %22’nin iizerinde ve
Ispanya’da ise %53 gibi asir1 yiiksek bir seviyede. Bu durumu dikkate alan Avrupa is¢i
sendikalari, AB Genglik Gilivence Programi i¢in saglanan fonlarin artirilmasini talep ediyorlar.

Genglik Giivence Programi, 25 yasin altindaki genclere egitimlerini tamamladiktan sonra veya
igsiz kaldiktan sonra 4 aylik bir siire igerisinde i1yi nitelikli bir is, c¢iraklik, staj veya egitime
devam imkan1 saglanmasini dngoriiyor.

Avrupa 1s¢i sendikalar1 Genglik Giivence Programini desteklemekle birlikte, birgcok AB tilkesinin
bu programi heniiz uygulamaya koymamis olmalari ve bunun i¢in mevcut fonlar1 kullanmamalari
onemli bir sorun teskil ediyor.

Kaynak : IndustriAll Avrupa Is¢i Sendikasi
http://www.industriall-europe.eu/news/list3.asp?stid=409

Ulusal Rekabet Giicii Kurullari’n1 Avrupa isci Sendikalar: reddediyor

Avrupa Komisyonu’nun, iggiicii maliyetleri dahil olmak {izere rekabet giiciinli izleme Onerisine,
IndustriAll Avrupa Isci Sendikasi icra Komitesi keskin bir reaksiyon gosterdi.

S6z konusu kurullar, her bir AB {iyesi iilkede (Euro Bolgesi’nde) asagida siralanan hususlari
amagclamaktadir:

-global rakiplerle ilgili gelismeleri izlemek,
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-licret belirleme siirecleri hakkinda bilgilendirmek,
-rekabet giicli alaninda politika tavsiyelerini olusturmak,
-lilkelere 6zgii tavsiyelerin uygulanmasi hususunda rehberlik etmek.

IndustriAll Avrupa Isci Sendikasi Icra Komitesi, dneriyi dikkatle analiz etmis ve yanlis bir
konuyu ele alarak =zaten bozuk olan ekonomik yOnetisim sisteminin daha da
istikrarsizlastirilmasina yonelik bir adim oldugunu vurgulamis ve Sosyal Ortaklarin otonomisine
miidahale eden hi¢bir uygulamayi kabul etmediklerini bildirmislerdir.

IndustriAll Avrupa Is¢i Sendikasi Genel Sekreter Yardimcisi Bart Samyn, iicretler ve isgiicii
maliyetinin rekabet giiclinii etkileyen faktorler listesindeki birgok maddeden sadece biri oldugunu
ve muhakkak ki en oOnemli faktdr olmadigini, rekabet giiciinii esas belirleyen unsurlarin
yenilik¢ilik, iirlin kalitesi, aragtirma, yetkinlik, altyap:r v.b. unsurlar oldugunu vurguladi. Bart
Samyn, Avusturya, Ispanya ve Almanya gibi iiye devletlerin bu konu hakkinda kararsiz
goriindiiklerini belirtti. Ayrica, Avrupa is¢i sendikalarina, bu 6nerinin durdurulmasi hususunda
konfederasyonlar1 ve hiikiimetleri nezdinde lobi faaliyetlerinde bulunma ¢agrisi yapti.

Kaynak : IndustriAll Avrupa Is¢i Sendikasi
http://www.industriall-europe.eu/news/list3.asp?stid=404

AB ve ortaklari, Banglades konfeksiyon sanayii iscileri icin daha iyi bir gelecek saglamaya
vonelik yeni adimlari goriisiiyor

Banglades Siirdiiriilebilirlik Anlagsmasi i¢in taahhiitte bulunmus olan ortaklar AB, ABD, Kanada,
Banglades ile Uluslararast1 Calisma Orgiitii ILO temsilcileri, kaydedilen gelismeleri
degerlendirdiler ve Bangladesli tekstil iscilerinin durumunu iyilestirmek iizere yapilacak ilave
caligmalar i¢in Oncelikleri belirlediler. Toplant1 is¢i sendikalari, STK’lar, satin almacilar ve
isverenlerden olusan paydaslar ile agik bir diyalog i¢in de imkan olusturdu.

S6z konusu girisim, 2013 yilinda Rana Plaza fabrika binasinin trajik bir bigimde ¢okmesi
sonucunda baglatilmist1 ve bugiline kadar bazi somut ilerlemeler kaydedildi. Banglades Hiikiimeti
is¢ilerin korunmasina yonelik yasal bir ¢ergceve olusturdu ve bunun etkin bir sekilde uygulanmasi
gerekmektedir. Ayrica, fabrikalarda i glivenligi denetimleri hususunda ve denetim hizmetlerinin
kapasitesini giiclendirme hususunda 6nemli ¢aligmalar yapildi.

Avrupa Komisyonu’nun Istihdam, Sosyal Isler, Beceriler ve Isgiicii Hareketliliginden sorumlu
tiyesi Marianne Thyssen, simdiye kadar kaydedilen ilerlemenin, global sartlarda sosyal diyalog
ve insana yakisir calisma sartlarinin desteklenmesi hususunda Banglades Anlagmasi gibi
girisimlerin etkili olabilecegini ispat etmis oldugunu belirtti. Marianne Thyssen, global tedarik
zincirlerinde daha fazla adalet amaglanirken, temel reformlar1 da tesvik etmeye devam etmeleri
gerektigini vurguladi.
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Kanada’nin s6z konusu anlagsmaya yeni ortak olarak kabul edilmesi de tiim taraflarca
memnuniyetle karsilandu.

Kaynak : Avrupa Komisyonu, Istihdam, Sosyal Isler Genel Miidiirliigii
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=89&newsld=2451&furtherNews=yes

Kanada, Siirdiiriilebilirlik Anlasmasi girisimine katildi

Banglades konfeksiyon sanayiinde siirdiiriilebilirligin gelistirilmesine yonelik bir girisim olan
Stirdiiriilebilirlik Anlasmasi’na Kanada da katildi.

Kanada’nin Banglades Yiiksek Komiseri Benoit-Pierre Laramee, {ilkesinin hazir giyim
sanayiindeki reformun destekcilerinden biri oldugunu, Kanadalilarin Banglades’te iiretilmis
giysiler giydigini ve bu giysilerin adil ve giivenli ¢aligma ortamlarinda imal edildiginden emin
olmak istediklerini sdyledi.

Benoit-Pierre Laramee, bu sebeple, Kanada’nin Siirdiiriilebilirlik Anlasmasi’na katildigini ve
iilkedeki c¢aligma sartlarinin daha gilivenli hale getirilmesi hususunda Banglades Hiikiimetini
destekleyeceklerini belirtti. Laramee, Strdiiriilebilirlik Anlasmasina 8 milyon Kanada dolar
destek taahhiidiinde bulunduklarini agikladi.

Kanada Hiikiimeti, Kurumsal Sosyal Sorumluluk alaninda uluslararasi belgelere riayet etmek
hususunda Kanadali sirketleri tesvik etmeye devam etmektedir ve yakin zamanda da sorumlu
tedarik zincirleri konusundaki G7 mutabakatini imzalamistir.

Kaynak : Fibre2Fashion
http://www.fibre2fashion.com/news/apparel-announcement-news/canada-joins-sustainability-
compact-initiative-177276-newsdetails.htm

“Avrupa’da istihdam ve Sosyal Gelismeler” Dederlendirmesi 2015 : Ekonomik Biiviimenin
Temel Unsuru insana Yatirim

Avrupa’da Istihdam ve Sosyal Gelismeler 2015 Degerlendirmesi, AB’de istihdam ve sosyal
alanda olumlu gelismeler oldugunu ortaya koyuyor. Ancak, yakin zamandaki ilerlemelere
ragmen, halen Uye Devletler arasinda ekonomik biiyiime, istihdam ve diger temel sosyal ve
isgilicli piyasast gostergeleri acisindan c¢ok biiyiik farkliliklar mevcut. Bu farkliliklarin bir¢ogu,
birtakim alanlarda insan sermayesinden yeteri kadar faydalanilmamasi ile baglantili.

2015 yili raporu, bilhassa is yaratma, isgilicii piyasasi etkinligi, sosyal koruma sisteminin
modernizasyonu ve insana yatirim konularina odaklanmak suretiyle, s6z konusu farkliliklarla
miicadele yollar1 ariyor.
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Is Yaratimmin Tesvik Edilmesi

2015 raporu, serbest meslek ve girisimciligin daha fazla is yaratma potansiyeli oldugunu
vurguluyor. Bununla birlikte, rapordaki veriler gengler, yaslilar, kadinlar ve etnik azinliklar gibi
bazi gruplarin kendi isini kurma konusunda daha kuvvetli engellerle karsilasabilecegini ortaya
koyuyor. Ayrica, insanlarin ¢ogunlugunun yeni bir is kurmak i¢in gerekli beceri ve bilgiye sahip
olmadiklarmi diisiindiiklerine isaret ediyor. Rapor, finansmana daha kolay erisim veya mali
tesvikler, girisimcilik egitimi veya ¢ocuk ve yaslilara bakim hizmetine erisim gibi hedefleri
belirlenmis politikalarin faydali olabilecegini ortaya koyuyor.

Raporda ayrica, esnek calisma diizenlemelerine imkan saglayan istihdam so6zlesmeleri
cesitlerinde artis oldugu ve bu nedenle isgiicli piyasasina katilimda artis oldugu, ancak bunun
aynt zamanda isgiicli piyasasinda segmentasyona yol agabilecegi belirtilmektedir. Sadece
esneklik degil, ayn1 zamanda is giivencesi de gerekmektedir.

Isgiicii Piyasas1 Etkinliginin Iyilestirilmesi

Rapor, Avrupa Birligi’nin, isgiicii hareketliligi vasitasiyla insan kaynaklarindan daha iyi istifade
edebilecegini ortaya koymaktadir. Isgiicii hareketliligi acisindan, son yirmi yillik dénemde say1
olarak artis olmakla birlikte toplam isgiicii i¢erisindeki pay1 sinirli kalmistir. 15-64 yas arasindaki
AB niifusunun sadece %4’ dogdugu tilkeden baska bir iiye lilkede yasamaktadir. S6z konusu
calisanlarin yerli niifusa gore genel olarak daha 1yi istthdam beklentileri bulunmaktadir. Ayrica,
isgiicti hareketliligi krizden en agir zarar1 goren bazi iiye devletlerde issizlik oranini azaltmistir,
bu isgiiciiniin gittigi Ulkelerde ise personel eksikligini gidermistir. Dolayisiyla, isgiicli
hareketliliginin ekonomik potansiyeli 6nem tagimaktadir.

Raporda uzun siireli igsizlik de géz oniine alinmaktadir. Uzun stireli issizlik AB’de yaklasik 11
milyon kisiyi etkilemektedir. Isgiicii piyasasinin iyilestirilmesi ¢abalarinda, uzun siireli issizlikle
miicadele bliylik onem tasimaktadir, ¢ilinkii uzun siireli issizlerin is bulma sansi kisa siireli
igsizlere kiyasla yari yariya daha azdir. Analizler, Kamu Istihdam Hizmetleri'ne kayit
yaptirmanin ve egitim almanin siirdiiriilebilir bir is bulma sansini artirdigini gostermektedir.
Avrupa Konseyi tarafindan 7 Aralik 2015 tarthinde onaylanmis olan uzun siireli igsizlik tavsiye
karar1 da bu bulgularla ayn1 dogrultudadir.

Sosyal diyalog da siirdiiriilebilir ve kapsayici bir ekonomik gelismenin tesvik edilmesinde biiyiik
onem tagimaktadir. Sosyal ortaklar, birtakim biiylik reformlar ve politikalarin tasarlanmasi ve
uygulanmasina dahil olmuslardir. Bilhassa sosyal diyalogun zayif oldugu veya ekonomik kriz
sebebiyle zayiflamis oldugu bazi iiye devletlerde sosyal ortaklarin kapasitesinin gii¢lendirilmesi
ithtiyaci olabilir.

15




Insana Yatirim

AB’de issizlik seviyesi yliksek seyretmekle beraber, isverenler belirli baz1 kadrolara eleman
bulma gii¢liigii cekmektedir. Ise uygun eleman bulamama sorununun yani sira, isverenlerin cazip
iicret ve calisma sartlar ile iyi egitim ve kariyer firsatlar1 sunamamalar1 sebebiyle de eleman
bulma imkanlar1 sinirli olmaktadir. Raporda ayrica, AB vatandasi olmayan ¢alisanlar igerisinde
onemli bir kisminin vasiflarindan daha diisiik seviyedeki iglerde istihdam edildikleri goriiliiyor.
Avrupa Komisyonu’nun bu sene i¢in hazirlamakta oldugu Yeni Beceriler Giindemi ile bu
sorunlarin da ele alinmasi ongoriilityor. Ayrica, ¢ocuklu kadinlarin ve yaglhlarin istihdami da
halen 6nemli derecede diisiik seviyede. Yaslanan niifus kapsaminda, bu gruplarin isgiiciine daha
yiiksek oranda katiliminin tesvik edilmesi 6nem tagimaktadir.

Kaynak : Avrupa Komisyonu, Istihdam, Sosyal Isler Genel Miidiirliigii
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=89&newsld=2437 &furtherNews=yes
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